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1 

هقدهه 
تىل٘ف، هششٍط تِ لذست تىٌَٖٗ ٍ ً٘ض عذم ـ تاشذ وِ هَافك تا ًظش شْ٘ذ صذس ً٘ض هٖـ گفت٘ن تٌاتش ًظش هشحَم ًاٌٖٗ٘ 

 .تاشذال تِ اهتثال ضذ هٖاتتلاء تِ ضذ است ٍ اٗي عذم اتتلاء، تِ هعٌإ عذم اشتغ

ّوچٌ٘ي اشاسُ شذ وِ تضاد ت٘ي دٍ تىل٘ف هشتَط تِ عالن اهتثال است ًِ عالن هثادٕ ٍ جعل ٍ تا تشتثٖ شذىِ دست ون ٗىٖ 

 .اص دٍ تىل٘ف، اٗي تٌافٖ تشداشتِ هٖ شَد

م اتتلا تِ ضذ ٍ ً٘ض ًحَُ دس اٗي دسس تِ ت٘اى دٗذگاُ شْ٘ذ صذس هٖ پشداصٗن وِ حىن عمل ًسثت تِ اشتشاط تىل٘ف تِ عذ

 .اشتشاط ٍ هع٘اس تشتثٖ شذى تىال٘ف سا ت٘اى وشدُ است
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2 

هتن درس 
تعذم الاتتلاء تالتىل٘ف تالضذ اٙخش  -إضافٔ إلى المذسٓ التىٌَٗ٘ٔ  -ٍ ّىزا ًعشف اى العمل ٗحىن تاى ول ٍجَب هششٍط 

سَاء  -الّزٕ لا ٗمل فٖ هلاوِ أّو٘ٔ عي رله الَجَب  توعٌى عذم الاشتغال تاهتثالِ، ٍ لىي لا إٔ تىل٘ف آخش، تل التىل٘ف

ٍ اها إرا واى التىل٘ف اٙخش ألل أّو٘ٔ هي ًاح٘ٔ الولان، فلا ٗىَى الاشتغال تاهتثالِ هثشساً ششعاً  -ساٍاُ، أٍ واى أّن هٌِ 

.  لشفع ال٘ذ عي الَجَب الأّن، تل ٗىَى الَجَب الأّن هغلماً هي ّزُ الٌاح٘ٔ، ووا تفشضِ أّو٘تِ

ٍ هي ٌّا ًصل إلى ص٘غٔ عاهٔ للتم٘٘ذ ٗفشضْا العمل على ول تىل٘ف، ٍ ّٖ تم٘٘ذُ تعذم الاشتغال تاهتثال ٍاجة آخش لا ٗمل 

عٌِ أّو٘ٔ، ٍ على ّزا الأساس إرا ٍلع التضاد ت٘ي ٍاجث٘ي والصلآ ٍ إًمار الغشٗك، أٍ الصلآ ٍ إصالٔ الٌجاسٔ عي الوسجذ، 

هغلك، ٍ أْٗوا ٍجَتِ هم٘ذ تعذم الاشتغال تاٙخش، ٗشتثظ توعشفٔ الٌسثٔ ت٘ي الولاو٘ي فاى واًا  فالتعشف على اى أْٗوا ٍجَتِ

هتساٍٗ٘ي واى الاشتغال تىل هٌْوا هصذالاً لوا حىن العمل تأخز عذهِ ل٘ذاً فٖ ول تىل٘ف، ٍ ّزا ٗعٌٖ اى ولاً هي الَجَت٘ي 

ٍ اى واى أحذ الولاو٘ي أّن واى الاشتغال تالأّن هصذالاً لوا حىن هششٍط تعذم اهتثال اٙخش ٍ ٗسوى تالتشتة هي الجاًث٘ي، 

العمل تأخز عذهِ ل٘ذاً فٖ ٍجَب الوْن، ٍ لىي الاشتغال تالوْن لا ٗىَى هصذالاً لوا حىن العمل تأخز عذهِ ل٘ذاً فٖ ٍجَب 

هي الاشتغال تالأّن لىٖ لا ٗثتلى توعص٘ٔ الأّن ٍ ٌٗتج ّزا اى الأهش تالأّن هغلك، ٍ الأهش تالوْن هم٘ذ، ٍ اى الوىلف لا تذ لِ 

 . ء هي الأهشٗي، ٍ لَ اشتغل تالوْن لاتتلٖ توعص٘ٔ الأهش تالأّن شٖ
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3 

هعيار ترتب 

 داًذ ٍ تىل٘ف سا دس صَست اشتغال تِ ضذ،تش لذست تىٌَٖٗ، هششٍط تِ عذم اتتلاء تِ ضذ هٖ افضٍىگفت٘ن عمل تىال٘ف سا 

. داًذفعلٖ ًوٖ

آٗا ّوِ تىال٘ف ًسثت تِ ّن هششٍط ّستٌذ؟  ،ت وِ هع٘اس تشتثٖ شذى ٍ ٗا هغلك شذى تىل٘ف چ٘ستاسپشسش هغشح اٗي 

 داًذ؟ سا ٗه عشفِ هٖآى ٍ چِ ٌّگام ُ عشفسا دٍتشتة  ٌّگامعمل چِ اٗي گًَِ ً٘ست، اگش 

ٍدى تىل٘ف سا هشخص تاٗذ گفت وِ عمل تا تَجِ تِ هلاوات ٍ هثادٕ احىام، تشتثٖ ٗا هغلك بپشسش ّا ُ اٗي پاسخ بتشإ 

 .ًواٗذهٖ

 توضيح

عمل . شَدتشٕ لشاس داسد هششٍط ًوٖٗيٕگاُ تِ عذم اهتثال تىل٘ف دٗگشٕ وِ اص ًظش هلان ٍ اّو٘ت دس دسجِ پاتىل٘ف ّ٘چ

تشإ . هششٍط تاشذ تِ عذم اشتغال تِ تىل٘فٖ وِ اّو٘تش ووتش است، فعل٘ت تىل٘فٖ وِ اّو٘تش صٗاد استوِ پزٗشد ًوٖ

وِ ٍجَب اًمار دس صَستٖ تِ فعل٘ت تشسذ وِ شخص هشغَل  پزٗشدتذاً٘ن، عمل ًوٖاص صلَٓ اّو٘ت اًمار سا ت٘شتش  اگشًوًَِ 

تلىِ تىل٘فٖ وِ اّو٘تش ووتش است سا  تِ عذم  ًواص، ٍجَب اًمار اص فعل٘ت ت٘فتذ، ًواص ًشذُ است ٍ دس صَست اشتغال تِ

هىلف هشغَل تِ اًمار ًشذ، ًواص دس حمش  وٌذ، دس ًت٘جِ اگشاسد هششٍط هٖدٗا هسإٍ  اّو٘ت ت٘شتشوِ اشتغال تِ تىل٘فٖ 

 .ٗاتذفعل٘ت هٖ

 قاعده کلی

اشتشاط فعل٘ت توام تىال٘ف، تِ عذم  :شود که عبارت است ازکلی عقلی برداشت می ۀقاعداز آنچه گفته شد، یک 

 .س استتىل٘ف دٗگشٕ وِ اص اّو٘ت تالاتش ٗا هسإٍ تشخَسدا الاشتغال تِ اهتث

شَد؛ هاًٌذ صلَٓ هٖتشتثٖ  ،ٍ ٍاجة هْنّ ،هغلك ،ت٘شتش تَد، ٍاجة اّنّ ٕاّو٘ت ٗه ٍاجة اص دٗگشاگش تا تَجِ تِ هلاوات، 

گشدد ٍ اّو٘تش ووتش است، تشتثٖ هٖ جا وِ تاشذ ٍ صلَٓ اص آىٍ اًمار وِ تٌا تِ فشض اًمار اّنّ است ٍ دس ًت٘جِ هغلك هٖ

 .خَاّذ شذ ُعشف دٍ ات هسإٍ تاشٌذ، تشتةدٍ تىل٘ف اص ًظش هلاناگش 
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4 

 نکته

وِ تشتثٖ ٗا هغلك تَدى  فْو٘نهٖاٗي هغلة وِ توام تىال٘ف هششٍط تِ عذم اشتغال تِ اهتثال ضذ اّن ٗا هسإٍ ّستٌذ،  اص

سخَسداس تَاًذ ًسثت تِ ٗه تىل٘ف اّنّ تاشذ ٍ ًسثت تِ تىل٘ف دٗگش اص اّو٘ت ووتشٕ بٗه تىل٘ف هٖ. تىال٘ف ًسثٖ است

 .دس ًت٘جِ اص ٗه جْت هغلك ٍ اص جْت دٗگش تشتثٖ خَاّذ تَد ،تاشذ

یادآوري 
دس اٗي حالت ّ٘چ وذام  ،تاٗذ هشغَل تِ اهتثال اهش اّنّ شَد ،دچاس هعص٘ت ًشَدهىلف وِ  تشإ اٗيتذاً٘ن ضشٍسٕ است وِ 

. ً٘اص تِ اهتثال داشتِ تاشذٗىٖ اهتثال شذُ ٍ دٗگشٕ فعلٖ ً٘ست تا  صٗشا ؛اص دٍ تىل٘ف عص٘اى ًشذُ اًذ

ًسثت تِ اهش اّنّ ّش چٌذ آى سا اعاعت وشدُ ٍ اص اٗي ح٘ث هستحك ثَاب است؛ اها هىلف هشغَل تِ اهش هْنّ شَد، اگش  

. ب خَاّذ تَدعص٘اى وشدُ است ٍ هستحك عما
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5 

 کيدهچ

 .سدّا تَجِ دا عمل تشإ حىن تِ تشتة، تِ هلاوات ٍ اّو٘ت آى .1

 .هششٍط است تِ عذم اشتغال هىلف تِ تىل٘فٖ وِ اّو٘ت ت٘شتشٕ داسد ،تىل٘فٖ وِ اّو٘تش ووتش است .2

 .خَاّذ شذ دٍعشفِتسإٍ دٍ تىل٘ف دس اّو٘ت، تشتة ٌّگام .3

 .اّنّ ٗا هسإٍ ّستٌذ ،توام تىال٘ف هششٍط تِ عذم اشتغال تِ اهتثال .4

 .ق ٍ ًسثت تِ تىل٘ف دٗگش تشتثٖ تاشذٗه تىل٘ف هوىي است ًسثت تِ تىل٘فٖ هغل .5

اها دس صَست اشتغال تِ هْنّ، تىل٘ف اّنّ عص٘اى شذُ است ٍ  ؛هىلف هستحك عماب ً٘ست ،دس صَست اشتغال تِ اّنّ .6

 .هَجة عماب است

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


